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rums Geodateninfrastruktur

4R Lindlichen Raum und Verbraucherschutz
| (w/m/d)
‘ ‘I Gehalt: A15
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mlr-bw.de

Bewerbung bis:  05.05.2026 E;}-EE
Dienstort: Stuttgart E 'E
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Unser Angebot

e Eine verantwortungsvolle, interessante und abwechslungsreiche Tatigkeit.

e Moglichkeiten der flexiblen Gestaltung von Arbeitszeiten.

e Unterstiitzung Ihrer Mobilitat (JobTicket BW, JobBike BW).

Ihre Aufgaben

e Leitung und Organisation des Referats,

e Umsetzung der Geodateninfrastruktur Baden-Wirttemberg (GDI-BW),

e Fachverantwortung fur die zentralen Komponenten der GDI-BW, insbesondere
des Geoportals und des Metadatenkatalogs GDI-BW,

e Mitwirkung in der Geodateninfrastruktur Deutschland (GDI-DE), bei der Umset-
zung von INSPIRE (Infrastructure for Spatial Information in the European Com-
munity) und Wahrnehmung der Funktion der Kontaktstelle des Landes,

o Mitwirkung beim Aufbau eines Digitalen Zwillings von Baden-Wirttemberg im
Kontext der GDI-BW,

e Mitwirkung in Gremien auf Landes- und Bundesebene.

Ihre Voraussetzungen

e Masterabschluss der Studienrichtung Geowissenschaften oder einer anderen
vergleichbaren Studienrichtung mit technischem Schwerpunkt, die sich nach

Moglichkeit bereits in mehreren Verwendungsbereichen bewéahrt haben.

Wichtige Hinweise

e Bewerbungen von schwerbehinderten und ihnen gleichgestellten behinderten

Menschen werden ausdriicklich begriRt und diese bei im Wesentlichen glei-
cher Eignung bevorzugt eingestellt.

e Frauen werden ausdrlcklich zur Bewerbung aufgefordert.

e Die Stelle ist grundsatzlich teilbar.

Fragen? Fachliche Fragen: Herr Schopp (Tel.: 0711/95980-306)

Jetzt bewerben: https://bewerberportal.landbw.de/mlr/index.html
Bewerben Sie sich unter der Kennziffer: 5825

Information zum Datenschutz: Die Bewerbungsunterlagen werden gem. DS-GVO nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens
geldscht.
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&R Baden-Wiirttemberg
IR Ministerium fiir Erndhrung,
<R Landlichen Raum und Verbraucherschutz

Az.:12-0305.3 (0806) - 5825 Stuttgart, 13.04.2026

Stellenausschreibung

Beim Landesamt fiir Geoinformation und Landentwicklung Baden-Wiirttemberg in Stuttgart
ist in Referat 22 zum 1. Juni 2026 der Dienstposten

der Leitung des Kompetenzzentrums Geodateninfrastruktur (w/m/d)
zu besetzen.

In Betracht kommen insbesondere Beamtinnen und Beamte des héheren Dienstes sowie ver-
gleichbare Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer mit einem Masterabschluss der Studien-
richtung Geowissenschaften (z.B. der Fachrichtungen Vermessung, Geoinformationswesen,
Geomatik und Geographie) oder einer anderen vergleichbaren Studienrichtung mit techni-
schem Schwerpunkt, die sich nach Mdglichkeit bereits in mehreren Verwendungsbereichen
bewahrt haben.

Der Dienstposten ist mit A 15 bewertet.
Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere folgende Aufgabenbereiche:

e Leitung und Organisation des Referats

e Umsetzung der Geodateninfrastruktur Baden-Wiirttemberg (GDI-BW),

e Fachverantwortung fir die zentralen Komponenten der GDI-BW, insbesondere des
Geoportals und des Metadatenkatalogs GDI-BW

e Mitwirkung in der Geodateninfrastruktur Deutschland (GDI-DE), bei der Umsetzung
von INSPIRE (Infrastructure for Spatial Information in the European Community) und
Wahrnehmung der Funktion der Kontaktstelle des Landes,

e Mitwirkung beim Aufbau eines Digitalen Zwillings von Baden-Wirttemberg im Kon-
text der GDI-BW,

e Mitwirkung in Gremien auf Landes- und Bundesebene
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Unsere weiteren Anforderungen an Sie:

o vertiefte Kenntnisse der Geodateninfrastruktur und der Anwendung von Geoinforma-
tionssystemen,

e Erfahrungen im Projektmanagement,

o Fahigkeit zur Fihrung von Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern,

e ausgepragte Sozialkompetenz und Kontaktfahigkeit,

o selbststandige und strukturierte Arbeitsweise,

e hohes MalB an Eigeninitiative und Durchsetzungsvermdgen,

e sicheres Auftreten mit guten rhetorischen und kommunikativen Féhigkeiten,

e ziel- und zukunftsorientierte Arbeitsweise mit hoher Innovationsfahigkeit,

e Engagement, Belastbarkeit, Verhandlungsgeschick und Entscheidungsfreude,

e idealerweise verfligen Sie Uber die laufbahnrechtlichen Voraussetzungen nach § 7
Abs. 3 Vermessungsgesetz, d. h. Sie sind zum héheren vermessungstechnischen Ver-
waltungsdienst befahigt.

Bei auslandischen Studien- und Berufsabschliissen, die nicht innerhalb der EU erworben
wurden, bitten wir um Ubersendung entsprechender Nachweise iiber die Gleichwertigkeit mit
einem deutschen Abschluss. Weitere Informationen entnehmen Sie bitte der Internetseite der
Zentralstelle fir ausléandisches Bildungswesen (ZAB) unter www.kmk.org/zab.

Wir méchten den Anteil der Frauen im Ministerium fir Erndhrung, Landlichen Raum und Ver-
braucherschutz weiter erhéhen und sind deshalb an Bewerbungen von Frauen besonders in-
teressiert.

Die Stelle ist grundsétzlich teilbar.

Bewerbungen von schwerbehinderten und ihnen gleichgestellten behinderten Menschen
werden ausdricklich begriRt und diese bei im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt ein-
gestellt.

Wenn wir |hr Interesse geweckt haben, freuen wir uns auf lhre aussagefahigen Bewerbungs-
unterlagen. Bitte senden Sie diese bis zum 05.05.2026 unter Angabe der Kennziffer 5825
ausschlieBlich tUber unser Online-Bewerbungsverfahren:

https://bewerberportal.landbw.de/mlr/index.html.

Die Informationen zur Erhebung von personenbezogenen Daten bei der betroffenen Person
nach Artikel 13 DS-GVO kénnen Sie unserer Homepage unter www.mlr-bw.de/datenschutz-

bewerberverfahren entnehmen.
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Fur weitere Ausklinfte stehen lhnen fir personalrechtliche Auskiinfte Frau Mitter-Kretz-
schmar (0711/126-2384) vom MLR und fir fachliche Auskiinfte Herr Schopp (Tel.:
0711/95980-306) zur Verfliigung.

gez.:
Radiger Wegner
Leiter des Personalreferats
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